BESCHLUSS

» Entgeltordnung
Welt- Musik-Schule ,,Carl Orff“ der Hanse- und Universitatsstadt Rostock e.V.
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Unterrichtsentgelt
Das Unterrichtsentgelt wird furr ein Schuljahr (12 Kalendermonate) erhoben. Der Unterricht findet entsprechend der
gesetzlichen Ferien- und Feiertagsverordnung des Landes Mecklenburg - Vorpommern statt.

Unterrichtsentgelt

Schiler, Zivis, Erwachsene

Fach Studenten, (eigenes
Auszubis, Einkommen
(pro Monat) (pro Monat)

Musikalische Friiherziehung - Eltern und Kind (45 Min./Wo.) | 24,- €

Musikalische Friherziehung (45 Minuten / Woche) 27,-€

Musikalische Friiherziehung (30 Minuten / Woche) 16,- €

Musikalische Friherziehung (45 Minuten / Woche)

fur Kitas auRRerhalb der Hansestadt Rostock 30,- €

Tanz (45 Minuten / Woche) 27,-€

Tanz (45 Minuten / Woche) in Kitas und Schulen

aulRerhalb der Hansestadt Rostock 30,- €

Yoga und Musik / Kundaliniyoga

(Gruppe / 90 Minuten / Woche) 22,-€ 31,-€

Instrumentenkarussell (30 Minuten / Woche) 22,-€

Instrumentenkarussell (45 Minuten / Woche) 30,-€

Einzelunterricht (45 Minuten / Woche) 73,-€ 80,- €

Einzelunterricht (30 Minuten / Woche) 60,- € 75,- €

Gruppenunterricht, 2 Schiler (30 Minuten / Woche) 41,-€

Gruppenunterricht, 2 Schiler (45 Minuten / Woche) 51,-€ 55,- €

Gruppenunterricht, ab 3 Schiiler (45 Min. / Woche) 41,- € 47,- €

Musiktheorie ohne Hauptfach (Gruppe, 45 Min./Woche) 25,-€ 26,- €

Musiktheorie / Vorbereitung zum Musikgymnasium

(Gruppe, 45 Min. / Wo. mit Hauptfach an der Musikschule) 10,- €

Musiktheorie Nachhilfe 25,-€

Ensemblespiel ohne Hauptfach (30 Min./Woche) 13,-€

Ensemblespiel ohne Hauptfach (45 Min./Woche), Chor 21,-€ 26,- €

Jedem Kind ein Instrument (45 Min / Woche) 5-€

Projekttage Kitas und Schulen 3,50 € bis 15,- €

Workshops nach Vereinbarung nach Vereinbarung

Bei Belegung eines Hauptfachs ist der zusétzliche Unterricht in Musiktheorie (Ausnahme Vorbereitung MGKK und
Nachhilfe) oder im Ensemble / Chor entgeldfrei.

Aufnahmeentgelt
Bei Abschluss eines Unterrichtsvertrages wird eine einmalige
Aufnahmegebihr erhoben. (aul3er JeKi und Instrumentenkarussell). 30,- €

Entgelte fur Leihinstrumente
Entgelt wird fir ein Kalenderjahr (12 Monate) erhoben
1 Instrument pro Monat (je nach Instrumentenwert) 10,- € bis 15,- €

Solidarisches Unterrichtsentgelt

Falls Sie die Arbeit der Musikschule mit einem freiwilligen héheren Beitrag unterstiitzen méchten, geben Sie dafir
beim Uberweisen zusatzlich zur Schilernummer im Verwendungszweck bitte +OrffSoli an.

Mit Hilfe lhrer zusétzlichen finanziellen Unterstitzung kdnnen wir Kindern aus finanziell benachteiligten Familien den
Besuch unserer Musikschule erméglichen. Herzlichen Dank!



§2

Entgeltbegleichung

1.

Das Unterrichtsentgelt und die Instrumentenmiete sind im Voraus zu zahlen
und in zwei Raten nach Erhalt der Rechnung zu begleichen. Monatliche
Begleichung bedarf der Absprache mit der Musikschulverwaltung.

Bei Nichtbegleichung der Gebuhrenrechnung langer als drei Monate behalt
sich die Musikschule vor den Unterricht auszusetzen bzw. den
Unterrichtvertrag zu beenden. Die offenen Geblhren missen innerhalb von 3
Monaten vollstandig beglichen werden.
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Unterrichtsort

1.

2.

Der Unterrichtsort wird entsprechend der raumlichen Moglichkeiten

im Haus der Musik oder in den Raumen der Kooperationspartner erteilt.
Es besteht kein Anspruch auf einen bestimmten Unterrichsort in den Raumen
unserer Kooperationspartner wie Kindertagesstéatten, Hort und Schulen.
Sollte in den genannten Institutionen kein Unterricht méglich sein, wird der
Unterricht nach vorheriger Absprache im Haupthaus (Haus der Musik —
Wallstral3e 1) wochentags oder an Wochenenden bzw.Ferientagen
durchgefihrt.

Bei Musikschulschlieung aufgrund von héherer Gewalt wird der Unterricht
schnellstméglich auf Unterricht Gber verschiedene Kommunikations-
plattformen und digitale Angebote umgestellt.

§4

ErmaRigungen vom Unterrichtsentgelt

1.

2.

3.

4.

Die Welt-Musik-Schule "Carl Orff "e.V. kann auf Antrag eine ErmaRigung aus
sozialen Grunden gewahren.

Die Ermafigung kann dem Antrag entsprechend nach Vorlage eines
Nachweises uber das Eigen- oder Familieneinkommen gewahrt werden.
Nehmen mehrere Mitglieder einer Familie am Unterricht der WMS "Carl Orff "
e.V. teil, wird auf Antrag eine FamilienerméaRigung gestaffelt gewahrt.
Werden mehrere Instrumente belegt, wird eine MehrfacherméaRigung
gestaffelt gewahrt.

§5

Unterrichtsausfall

1.

2.

3.

Kann ein Schiler seine Unterrichtszeit nicht wahrnehmen, hat er keinen
Anspruch auf eine Nachholstunde.

Fallt der Unterricht auf Seiten des Lehrers unabhangig von Krankheit aus,
wird der Unterricht nach Méglichkeit nachgeholt.

Vertragsruhe tritt auf Antrag ein, wenn der Schiller langer als einen Monat
wegen Krankheit vom Unterricht fernbleiben muss.

Fallt der Unterricht durch Krankheit des Lehrers mehr als dreimal innerhalb
eines Schuljahres aus, werden die dariiber hinaus ausgefallenen Stunden auf
Antrag rlckerstattet.



§6

Abmeldung
1. Kindigungen sind zum 30.06. und zum 31.01. unter Einhaltung einer
vierwochigen Kundigungsfrist schriftlich an die Musikschule zu richten.
2. Die Kindigung muss spéatestens am 30.12. bzw. 30.05. (85 Punkt 1) in der
Verwaltung der Musikschule in Schriftform eingegangen sein.
3. Abmeldungen wéhrend des laufenden Schuljahres kénnen nur in
begriindeten Ausnahmefallen beriicksichtigt werden.

§7

Einverstandnis zur Veroffentlichung von Fotos und Videos

Wir erklaren unser Einverstandnis, jederzeit widerruflich, dass von unserem Kind
Foto- und Videoaufnahmen im Rahmen von Unterricht, Konzerten und
Musikschulveranstaltungen gefertigt werden und diese von der Welt-Musik-Schule
,Carl Orff“ e.V. zur Prasentation von Flyern, Plakaten, Pressemitteilungen, der
Homepage und dem Instagramkanal genutzt werden durfen.

§8
Datenschutz
Die Welt-Musik-Schule ,Carl Orff* e.V. ist entsprechend der Datenschutz-
bestimmungen (DSGVO) zur Erhebung und Verwaltung der fiir die Organisation der
Musikschule notwendigen Personendaten berechtigt.

§9
Sonstiges
Alle Anderungen zum Unterrichtsvertrag sind schriftlich in der Verwaltung der Welt-
Musik-Schule ,Carl Orff‘ e.V. mitzuteilen.

Die Entgeltordnung wurde von der Mitgliedervollversammlung beschlossen und tritt ab
01.09.2024 in Kraft.
Der Vorstand :  Gabriele Stocker

Die Leiterin : Franziska Pfaff

Rostock, 04.07.2024



